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Code de conduite 

Pour le joueur 
 

Avant le début du match : 
�

- Je�salue,�en�donnant�la�main,�à�mes�entraîneurs,�à�mes�camarades,�à�toutes�les�person-

nes�présentes.�

Je�fais�de�même�en�partant.�

- Je�me�prépare�dans�le�calme.�

- J’ai�un�matériel�adapté�

�

Au match : 
�

- J’ai�un�devoir�absolu�de�respect�des�entraîneurs,�des�dirigeants,�des�accompagnants,�

des�camarades�et�des�spectateurs.�

- Je�suis�concentré,�je�m’efforce�d’appliquer�les�consignes�des�entraîneurs�et�je�suis�atten-

tif�à�leurs�conseils.�

- Lorsque�je�joue�un�match,�je�suis�un�privilégié,�j’ai�donc�l’obligation�de�donner�le�maxi-

mum�dans�l’intérêt�général�du�groupe.�

- Je�dois�un�respect�absolu�envers�l’arbitre,�j’accepte�ses�décisions�sans�discuter,�quelles�

que�soient�les�circonstances.�

- Je�joue�le�match�pour�le�gagner,�mais�dans�le�respect�de�l’adversaire.�

- Je�ne�touche�plus�le�ballon�lorsque�l’arbitre�a�sifflé�et�j’attends�qu’il�indique�la�manière�

de�reprendre�le�jeu.�

�

Après le match : 
�

- Je�prends�quelques�secondes�pour�mettre�mes�idées�en�place.�

- Je�rejoins�mon�équipe�et�mes�entraîneurs.�

- Je�donne�la�main�aux�joueurs�de�l’équipe�adverse,�aux�arbitres.�

- Je�retourne�calmement�aux�vestiaires,�sans�apostropher�et�irriter�tout�le�monde.�

�
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Pour le club:    

    

- Le�club�choisit,�sérieusement,�la�personnalité�de�l'entraîneur.�Il�lui�signifie�clairement�

son�rôle�ainsi�que�les�tâches�qui�lui�incombent.�

- Le�club�suit,�soutient,�encourage�le�travail�de�ses�entraîneurs�mais�corrige,�si�nécessaire,�

son�comportement.�

- Le�club�suit�également�le�comportement�de�ses�juniors�et�interviendra�de�manière�sé-

vère�face�à�des�jeunes�incorrigibles.��

(Suspension�voir�exclusion�du�club,�par�exemple)�

- Les�dirigeants�et�responsables�se�doivent�d’avoir�un�comportement�exemplaire�avant,�

pendant�et�après�la�rencontre�envers�l’arbitre�et�l’adversaire.�

�

    

    

    

Pour l’entraîneur :    

 

- J’entraîne,�j’entoure�mes�joueurs�avec�sérieux.�

- Je�respecte�mes�joueurs,�l’arbitre�et�l’adversaire.�

- Je�ne�fume�pas,�je�ne�bois�pas�d’alcool�au�bord�du�terrain.�

- Je�ne�vocifère�pas�n’importe�quels�noms�d’oiseaux�vis�à�vis�de�l’arbitre,�de�l’adversaire,�

de�mes�joueurs�et�des�spectateurs.�

- J’accompagne�mon�équipe�dans�les�vestiaires�avant�et�après�le�match�afin�d’éviter�di-

verses�déprédations�sur�les�bâtiments�et�le�matériel�présent�dans�les�locaux.��

- Je�réagis�promptement�(par�le�changement�libre,�par�ex.)�lorsque�l’un�de�mes�joueurs�a�

une�attitude�peu�respectueuse�vis�à�vis�de�l’adversaire,�de�l’arbitre,�des�spectateurs.�

- Je�suis�conséquent�entre�mes�paroles�et�mes�attitudes.�

- J’offre�la�possibilité�à�tous�mes�joueurs�(pas�seulement�les�meilleurs)�de�participer�au�

jeu.�

- Je�ne�cautionne�jamais�l'attitude�parfois�provocatrice�ou�chauvine�de�certains�parents�

ou�spectateurs.�
  


